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TEMAT: METODY POSZUKIWANIA PRACY- 1 godz. lekcyjna

Poszukiwanie pracy bywa naprawde trudnym zajeciem. Jak mowi egipskie przystowie, to ,,Cztowiek szuka pracy, a nie praca — cztowieka”, zatem bez
wzgledu na to, czy poszukujemy pracy po raz pierwszy, czy po raz kolejny w naszym zyciu, powinni$my si¢ do tego dobrze przygotowac.

Czym jest aktywne poszukiwanie pracy?

Aktywne poszukiwanie pracy oznacza podejmowanie zroznicowanych dziatan w celu znalezienia pracy. Do czynnosci, ktoére wykonujemy w jego
ramach, naleza:

okreslenie wiasnych kompetencji (predyspozycji zawodowych),

ocena wlasnych mozliwosci zawodowych (jakie czynno$ci mozemy wykonywac, jezeli mamy dane wyksztatcenie, uprawnienia, kursy, umiejgtnosci),
analiza rynku pracy, na ktérym bedziemy poszukiwac pracy,

wybor potencjalnych pracodawcow, z ktorymi cheieliby$my nawigza¢ wspotprace,

poszukiwanie informacji na temat potencjalnych pracodawcow,

nawigzanie kontaktu z pracodawcami,

zaprezentowanie swojej aplikacji potencjalnym pracodawcom.

Metody szukania zatrudnienia

Poszukiwanie pracy powinno odbywa¢ si¢ z wykorzystaniem wielu metod jednoczesnie, gdyz w ten sposob zwigksza si¢ prawdopodobienstwo jej
znalezienia. Wspolczes$nie za najskuteczniejsze metody poszukiwania pracy uznaje sie:

wyszukiwanie ogloszen w internecie i prasie,
bezposredni kontakt z pracodawca,
pozyskiwanie informacji od znajomych i rodziny,
korzystanie z ustug urzgdow pracy i agencji posrednictwa pracy.
Ogloszenia z internetu i prasy
Wyszukiwanie ofert pracy w internecie i prasie jest metoda bardzo wygodna, gdyz mozna to zazwyczaj robi¢ w czasie dogodnym dla siebie. Jednak w
wypadku niektorych zawodow, takich jak murarz, listonosz czy tynkarz, istotne jest, by szuka¢ ofert codziennie z samego rana, gdyz kandydatow jest z reguly
tak duzo, ze okoto potudnia oferty sg juz nieaktualne.
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Informacje o ofertach pracy zamieszczane sg na wielu portalach internetowych poswigconych wytacznie poszukiwaniu pracy. Znajduja si¢ na nich
czesto rowniez wskazowki, jak napisac zyciorys czy list motywacyjny, oraz jak przygotowac si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej. Warto tez korzysta¢ z portali
regionalnych, gdzie zamieszczane sg lokalne oferty pracy. Poszukiwanie powinno tez obejmowac portale branzowe oraz strony internetowe potencjalnych
pracodawcow, na ktorych czesto znajduje si¢ zaktadka ,,oferty pracy”.

Ogtoszenia z ofertami pracy zamieszczane sg tez w wigkszos$ci dziennikow, W rubryce Praca. Zwykle te same oferty mozna tez znalez¢ na podstronach
internetowego wydania dziennikéw. Wazne, by szuka¢ informacji o miejscach pracy na sprawdzonych portalach i stronach internetowych, gdyz tam znajduja
si¢ wiarygodne ogloszenia.

Bezposredni kontakt z pracodawca

Jezeli wiemy, u ktérego pracodawcy chcielibySmy pracowac, wowczas mozemy sprobowac¢ umowic si¢ z nim na rozmowe¢ w sprawie pracy. Jezeli jednak
dany pracodawca nie szuka akurat pracownikow, mozemy zostawi¢ u niego swoja aplikacj¢ [odsytacz do 4.7], gdyz przy ogromnej rotacji pracownikow na
wspotczesnym rynku pracy bardzo prawdopodobne jest, ze niedtugo zwolni si¢ jakie$ miejsce.

Znajomi i rodzina

Niektore osoby za najbardziej skuteczng metode poszukiwania pracy uwazaja zdobywanie informacji od przyjaciét i rodziny, gdyz w ten sposob
uzyskujg najaktualniejsze informacje o wolnych stanowiskach pracy. Z drugiej strony wielu pracodawcow, m.in. niektore z duzych korporacji finansowych i
handlowych, pozyskuje pracownikéw dzigki rekomendacjom uzyskanym od oséb juz zatrudnionych. W ten sposéb zwickszaja oni szans¢ na zatrudnienie
pracownikow godnych zaufania.

Urzedy pracy i agencje posrednictwa pracy

Inng metodg poszukiwania pracy jest korzystanie z oferty urzgdow pracy 1 agencji posrednictwa pracy. W urzedach pracy najszybciej dostgpne sg
informacje o wolnych miejscach pracy w instytucjach panstwowych, natomiast w agencjach posredniczacych w poszukiwaniu pracy mozemy zdoby¢
informacje o wolnych miejscach pracy w prywatnych przedsigbiorstwach w Polsce 1 za granicg. Waznym zadaniem urzedow pracy jest tez prowadzenie
szkolen oraz doradzanie osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy.



TEMAT: CZYM JEST BIZNESPLAN?- 1 godz. lekcyjna

Wigkszos¢ waznych dziatan, ktore podejmujemy w zyciu, udaje si¢ zrealizowac jedynie wtedy, gdy si¢ je dobrze zaplanuje. Na przyktad wakacje, remont
mieszkania czy wesele mogg si¢ nie udad, jezeli wezesniej nie przemysli si¢ najwazniejszych spraw z nimi zwigzanych. Planowanie ogranicza ryzyko
niepowodzenia i1 obniza koszty dziatan, pozwala przewidzie¢ sytuacje problemowe i1 im zapobiega¢. Nic wiec dziwnego, ze prowadzenie wlasnej dziatalnosci
gospodarczej wymaga doktadnego zaplanowania m.in. poszczegolnych celow i zadan. Przedsigbiorca spisuje te plany w dokumencie nazywanym
biznesplanem.

Po co si¢ opracowuje biznesplan?

Biznesplan to dokument, w ktorym sg okreslone cele przedsigbiorstwa oraz zakres i sposob jego dziatania dla osiggnigcia tych celéw. Znajduja si¢ w nim
zatem odpowiedzi na 2 podstawowe pytania, ktére musi zada¢ sobie kazdy przedsi¢biorca: Co i jak bede robi¢? oraz Czy moja dziatalnos¢ przyniesie
zysk? Przygotowanie biznesplanu pozwala przedsigbiorcy sprawdzié, czy jego pomyst na firm¢ ma szans¢ powodzenia.

Biznesplan opracowuje si¢ zwykle w 3 celach:

. stworzenia planu dziatan, ktdre nalezy podjac, by przedsiebiorstwo powstalo i przynosito zyski,

. stworzenia planu dziatan majacych na celu rozwoj lub poprawe kondycji juz istniejacego przedsiebiorstwa, np. przy laczeniu (fuzji) przedsigbiorstw lub
wprowadzaniu nowych produktéw na rynek,

. stworzenia dokumentu, ktory przekona potencjalnych inwestorow (np. bank), ze planowana dziatalno$¢ si¢ powiedzie i ze warto wesprze¢ finansowo jej
realizacje.

Co daje przedsi¢biorcy opracowanie biznesplanu?

Do$wiadczeni biznesmeni uwazaja, ze biznesplan ma bardzo duze znaczenie dla powodzenia planowego przedsigwzigcia. Ich zdaniem opracowanie tego
dokumentu pozwala:

. uporzadkowac swoje plany i przemyslenia,
okresli¢ cele, do ktorych si¢ zmierza,
okresli¢, czy posiada si¢ wystarczajace srodki (wiedze, doswiadczenie, pieniadze, kadre, czas) na ich zrealizowanie,
ustali¢, jakie uwarunkowania moga wptynac na powodzenie lub porazke przedsiewzigcia (np. niewystarczajace $rodki, silna konkurencja, wybor
lokalizacji, cena towarow lub ustug, wielkos¢ rynku),
ustali¢, ktore zadania musza, a ktdre mogg by¢ zrealizowane 1 w jakiej kolejnosci,
. okresli¢, jaki poziom sprzedazy przy okreslonych kosztach dziatalno$ci okaze si¢ gwarancjg zysku,
. oceni¢ poziom ryzyka podejmowanej dziatalnosci.

Struktura biznesplanu




Jak juz wiesz, biznesplan opracowuje si¢ w réznych celach. Z tego wzgledu, w zalezno$ci od przeznaczenia, poszczego6lne biznesplany sg réznicowane i
ktadzie si¢ w nich wigkszy lub mniejszy nacisk na wybrane elementy. Przyktadowo: biznesplan nowo powstajacego przedsiebiorstwa skupiat si¢ bedzie
bardziej na dziataniach, ktore nalezy kolejno podjaé przy rozwijaniu dzialalnosci, a takze na przeanalizowaniu, czy przyniosg one zysk. Biznesplan istniejacego
przedsi¢biorstwa, ktore chce wprowadzi¢ na rynek nowy produkt, b¢dzie zawieral doglebng charakterystyke podobnych produktéw konkurencji, a biznesplan
przygotowany dla banku w celu uzyskania kredytu bedzie mial bardziej rozbudowang analiz¢ finansowa. Jednak kazdy biznesplan powstaje wedtug
okreslonego wzorca, ktory tworzy uniwersalng strukture biznesplanu.

*Uniwersalna struktura biznesplanu przedstawia si¢ nastepujaco:

1. streszczenie — w ktorym nalezy poda¢ najwazniejsze informacje o przedsiebiorstwie, rozwini¢te w pozostatych punktach biznesplanu;
2. ogélna charakterystyka firmy — ten element powinien zawiera¢ informacje o:

1. nazwie i formie organizacyjno-prawnej firmy,

2. logo firmy,

3. wiascicielach firmy,

4. zakresie dziatalno$ci firmy,

5. lokalizacji firmy;

3. analiza strategiczna — w ktorej nalezy podac:

oceng szans i zagrozen, mocnych i stabych stron przedsigwzigcia (analiza SWOT)),
mozliwe warianty rozwoju firmy i pozyskiwania inwestorow;

4. struktura organizacyjna i plan zatrudnienia — tu podaje si¢ informacje o tym:

kto bedzie kierowat przedsigbiorstwem,

jakie beda stanowiska w przedsigbiorstwie,

jaki bedzie zakres obowigzkow pracownikow zajmujacych poszczegdlne stanowiska,
ilu bedzie pracownikow, o jakich kwalifikacjach i jak beda rekrutowani oraz w jaki sposob beda wynagradzani za wykonang pracg;
5. plan techniczny — ktory powinien zawiera¢ informacje o tym:

ile srodkéw bedzie potrzebnych na rozpoczegcie 1 prowadzenie dziatalnosci,

skad pozyskac te srodki,

jaka bedzie wielko$¢ produkcji,

skad pozyskiwane bedzie zaopatrzenie;

6. analiza rynku i plan marketingowy — w ktorym zawiera si¢ informacje:
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1. o rynku, na ktorym firma bedzie dziatac,

2. szczegotowo charakteryzujace sprzedawane towary lub §wiadczone ustugi,

3. o podejmowanych dziataniach marketingowych w celu przyciagnigcia klientow;
7. plan finansowy dzialalnos$ci — w ktorym nalezy poda¢ informacje o planowanych:

1. przychodach,

2. kosztach,



3. zyskach przedsigbiorstwa;
8. podsumowanie; analiza szans powodzenia i ryzyka — element, w ktorym podaje si¢ wnioski wynikajace z opracowanego biznesplanu oraz ocenia sig,
czy planowane dziatania, przy wskazanych uwarunkowaniach, maja szans¢ powodzenia.

Ogodlna
charakterystyka

firmy @ Analiza strategiczna

*nazwa i forma ™ . analiza swoT
organizacyjno-prawna

*logo firmy

= wtasciciele firmy

= zakres dziatalnosci firmy

» lokalizacja firmy

Streszczenie

* krétka charakterystyka firmy
* opis produktow i ustug

e przewidywany zysk

e potrzeby finansowe

e warianty rozwoju
* pozyskiwanie inwestorow

Analiza rynku i plan Plan techniczny Struktura

marketingowy R organizacyjna
= naktady inwestycyjne . < . s
*opis rynku, konkurencji, klientéw * zrodta finansowania 1 plan z-atrUdnlenla

e charakterystyka towaréw i ustug e wysokos¢ produkcji e kierownictwo, pracownicy i ich
e promocja * zaopatrzenie obowigzki
®pensje, system motywacyjny

Plan finansowy e -
dziatalnosci odsumowanie;

analiza szans powodzenia
* koszty

e przychody i ryzyka
e zyski

Uniwersalna struktura biznesplanu.



TEMAT: REJESTRACJA INDYWIDUALNEJ DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ — 2 godz.
lekcyjne

Prowadzenie wiasnej firmy niewatpliwie dostarcza nowych mozliwos$ci rozwoju, jednak wigze si¢ takze z duzym ryzykiem. Wedtug danych GUS-u, po
pierwszym roku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na polskim rynku zostaje 77% przedsigbiorstw. O czym wigc nalezy pamigtacé, decydujac si¢ na
zarejestrowanie wlasnej dziatalno$ci gospodarczej?

Samozatrudnienie

Zgodnie z Ustawg o swobodzie dziatalnosci gospodarczej ,, *dzialalnoscig gospodarczg jest zarobkowa dziatalnos¢ wytworcza, budowlana, handlowa,
ustugowa oraz poszukiwanie, rozpoznawanie i wydobywanie kopalin ze zt6z, a takze dziatalno$¢ zawodowa wykonywana w sposdb zorganizowany i ciaghy”.
Najmniejszg i jednocze$nie najpowszechniejszg formg tego typu aktywnosci jest prowadzenie jednoosobowej dzialalnosci gospodarczej (samozatrudnienie).
Stanowi ona dobre rozwigzanie dla osob wykonujacych wolne zawody. Pozwala bowiem na autonomiczng koordynacj¢ planowanej i wykonywanej pracy.

Jezeli planuje si¢ zatozenie wlasnej dziatalnoSci gospodarczej, nalezy rozwazy¢ kilka istotnych kwestii, by jak najbardziej podnie$¢ prawdopodobienstwo
osiagniecia sukcesu przez nowo powstate przedsigbiorstwo. W poszukiwaniu pomystu warto wzia¢ pod uwage nie tylko analiz¢ rynku i potencjalne zyski
przedsiebiorstwa, lecz takze zainteresowania i predyspozycje zawodowe zalozyciela.

*W jaki sposob zarejestrowac wlasng dzialalnos¢ gospodarcza?

Powszechnie panuje przekonanie, Ze zalozenie wlasnej dziatalnosci gospodarczej wymaga wiele czasu, zatatwienia wielu formalnosci, a przede wszystkim
— posiadania pieniedzy. Obecnie jednak zarejestrowanie przedsigbiorstwa przez formularze CEIDG (Centralna Ewidencja 1 Informacja o Dzialalnos$ci
Gospodarczej) trwa nie dtuzej niz kilka dni, ponadto jest bezptatna.

Aby zarejestrowaé wlasng dzialalnos¢ gospodarcza, wystarczy:

. ztozy¢ wniosek CEIDG-1, ktory jest dostepny w internecie lub w urzedzie gminy (miasta),

. uzyska¢ wpis do Krajowego Rejestru Sagdowego (warunek konieczny dla nowo powstatych podmiotow),

. w terminie 7 dni od zatozZenia firmy, czyli wpisu w KRS, uda¢ si¢ do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w celu zgloszenia przedsigbiorcy jako
ubezpieczonego,

. otrzyma¢ numer REGON z Gléwnego Urzedu Statystycznego (zostaje on nadany nie pozniej niz 7 dni od przestania wniosku CEIDG do urzgdu),

. zgtosi¢ ewentualnych pracownikow (jesli rejestrujemy wieksze przedsigbiorstwo) lub siebie do ubezpieczenia spotecznego w Zaktadzie Ubezpieczen
Spotecznych w terminie 7 dni od daty powstania obowigzku ubezpieczenia,

. zatozy¢ rachunek bankowy stuzacy do rozliczen z urzedem skarbowym oraz z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych,

. zglosi¢ do urzedu skarbowego, ze jest si¢ podatnikiem podatku VAT,



. zglosi¢ ewentualnych pracownikéw do Panstwowej Inspekcji Pracy (PIP) lub tylko siebie,
. wyrobi¢ pieczatke.

*W roku biezacym mamy do wyboru trzy podstawowe formy opodatkowania:

e Podatek liniowy- ptacimy 19% podatku od dochodu bez wzglgdu na jego wysokos¢ (forma korzystna dla osob, ktore oczekujg duzych dochodow i maja
istotny poziom kosztow. )

o Podatek w skali podatkowej - ptacimy 17% podatku do kwoty 85 528,00 oraz 32 % powyzej tej kwoty. Forma ta moze by¢ korzystna dla osob o
nizszej niz pierwszy prog podatkowy kwocie dochodow i/lub rozliczajacych si¢ ze wspdtmatzonkiem i/lub posiadajacych dzieci.

e Przypominamy o istnieniu daniny solidarnosciowej dla osob, ktérych dochod w roku 2020 przekroczy 1 000 000, zt.

e Ryczalt ewidencjonowany 2%,3%, 5,5%, 8,5%, 10%, 12,5%, 15% lub 17% przychodu w zaleznosci od rodzaju dzialalnosci. Forma moze by¢
korzystna dla dziatalnos$ci niewielkich rozmiaréw lub nie generujacych kosztoéw, a takze w przypadku stosowania wysokich marz. Szczegdly dotyczace
mozliwosci  skorzystania z  ryczaltu  znajdg ~ Panstwo w  tabeli = zamieszczonej na  samym  dole tej  wiadomosci.

Prosz¢ mie¢ rowniez na wzgledzie, ze limit opodatkowania podatkiem zryczattowanym wzrdst bardzo znacznie i wynosi na rok 2021: 2 miliony euro.

*J ak wypelni¢ wniosek CEIDG - wpis do ewidencji

Pierwszym dokumentem z jakim spotyka si¢ osoba zakladajaca dzialalno$¢ gospodarcza jest elektroniczny formularz CEIDG, dostepny przez Internet.
Formularz CEIDG-1 (Centralna Ewidencja i Informacja o Dziatalnosci Gospodarczej) wypetnia si¢ online w formie elektronicznej, na
stronie http://firma.gov.pl (zaktadka Zt6z wniosek CEIDG).

Jak go podpisa¢? Mamy do wyboru:

« opatrzenie formularza podpisem elektronicznym, jesli taki posiadamy,
e wydrukowanie, podpisanie reczne i wystanie/zaniesienie do Urzedu Gminy,
e wyrobienie Profilu Zaufanego i podpisanie nim formularza.

Polecam ostatnig z propozycji. Profil Zaufany nalezy jednorazowo potwierdzi¢ osobiscie w "punkcie potwierdzenia" (to zazwyczaj najblizszy Urzad
Skarbowy), aby p6zniej moc wielokrotnie wysytac i aktualizowac wszystkie dostepne formularze bez wychodzenia z domu. Profil zaufany zaktada si¢ na


https://www.mala-firma.pl/dla-poczatkujacych/jak-wypelnic-druk/463-ceidg-1
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platformie ePUAP, ktorej adres jest nastepujacy: http://epuap.gov.pl. Sprawdz tez, czy Twéj bank umozliwia Ci zalozenie Profilu Zaufanego bez
wychodzenia z domu! Podpisujesz go wowczas SMS-em lub aplikacjg (tak jak autoryzujesz przelewy). Odradzam jednak korzystania z formularzy typu "zat6z
firme" udostepnianych przez niektore banki, bo ich wypelnienie wiaze si¢ oczywiscie z podpisaniem kilku uméw (na rachunek firmowy i ustugi dodatkowe).

Ponizej wyjasniam krok po kroku jak wypetni¢ CEIDG, czyli wniosek o wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej. To praktyczna
instrukcja opisujac kolejne pola formularza rejestrujacego dziatalnos¢ gospodarcza.

Formularz CEIDG - wniosek o wpis do ewidencji. Wypetnianie

01. Rodzaj wniosku
Jesli zakladamy firme, to wlasciwa opcja brzmi oczywiscie Wniosek o wpis do CEIDG. Poza tym mozna rowniez firme¢ zawiesi¢, wznowi¢ lub zamknac, a
takze zaktualizowa¢ podane wcze$niej dane.

02.3. Whniosek zlozony przez
Wybieramy "Przedsiebiorce", poniewaz sktadamy go osobiscie, we wlasnym imieniu.

03. Dane osobowe
Zgodnie z opisem i na wzdr ilustracji zamieszczonej ponizej.


http://epuap.gov.pl/
http://epuap.gov.pl/

CEIDG-1 WNIOSEK O WPIS DO CENTRALNEJ EWIDENCJI | INFORMACJI O DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Whiosek ten stanowi jednoczesnie zgtoszenie do ZUS/KRUS, GUS oraz naczelnika urzedu skarbowego.
Whiosek ten dotyczy osoby fizycznej, podlegajacej wpisowi do Centralnej Ewidenciji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG).

Przed wypetnieniem nalezy zapoznac sie z instrukcja. Dniem ztozenia wniosku jest dzien, w ktorym wnioskodawca wniosek podpisat. Rejestr CEIDG prowadzony jest przez minist

spraw gospodarki.
Jesli wniosek dotyczy wpisu do CEIDG nalezy wypetnic rubryki oznaczone gwiazdka (*) oraz inne pola, o ile wnioskodawca posiada dane podlegajace wpisaniu (patrz ins
01. Rodzaj Wniosku: 02. Miejsce ztozenia wniosku: (wypetnia urzad) |
Whiosek o wpis do CEIDG przedsiebiorcy 02.1. Nazwa urzedu, w ktérym skfadany jest wniosek:
02.3. Wniosek ztoZony przez: ' Przedsigbiorce v |

03. Dane wnioskodawcy:

1. Ple¢: *| Mezczyzna - 2a. Rodzaj dokumentu tozsamosci: * |dowéd osobisty -
2b. Seria i numer dokumentu tozsamosci: * AXGS306175
3. PESEL: *[75031811499 @  |4.NIP: *[9988582741 ] 5. REGON: * |
Nie posiadam numeru PESEL | Nie pbsiadam numeru NIP ! Nie posiadam numeru REGON
6. Nazwisko: * Nowak 7. Imie pierwsze: * Janina
8. Nazwisko rodowe: | 9. Imie drugie (o ile posiada): |
10. Imig ojca: * Marek 11. Imie matki: * Maria
12. Miejsce urodzenia: * Gdyma 13. Data urodzenia: * 1'-1' 94-,5_03_'1 ) :
14. Posiadane obywatelstwa: * PL & D

| Nie posiadam Zadnego obywatelstwa

15. Oswiadczam, Ze wobec osoby, kiorej wpis dotyczy, nie orzeczono prawomocnie zakazow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 2 pkt 13-15 ustawy z dnia 6 marca 2018 r o Centraine] Ewi
Dziatalnosci Gospodarczej i Punkcie Informacji dla Przedsiebiorcy w zakresie dziatalnosci gospodarczej objetej wpisem, oraz, ze osoba, kiorej wpis dotyczy, posiada tytut prawny do nieruchom
sa wpisywane do CEIDG. Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia. *

| Tak, sktadam oswiadczenia v |

Zgodnie z art. 233 par. 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny, osoba, kiora skiada fatszywe oswiadczenie i zostata uprzedzona o odpowiedzialnosci karnej za ztoZenie fatszywego 08
podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

Zgodnie z art. 7 ust. 2 ustawy Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej i Punkcie Informacji dla Przedsiebiorcy, zawarcie w oéwiadczeniu klauzuli: "Jestem swiadomy odpov
za ziozZenie falszywego oswiadczenia" zastepuje pouczenie organu uprawnionego do odebrania oswiadczenia o ocdpowiedzialnosci kamnej za ziozZenie fatszywego oswiadczenia.




e przy zakladaniu dzialalnosci z reguty nie posiada si¢ numeru REGON, wigc si¢ go nie wpisuje - to pole uzywa si¢ przy aktualizacji danych,

e podobnie z NIP-em - jesli go nie posiadasz, to zaznaczasz pole "Nie posiadam numeru NIP",

« nalezy poda¢ wszystkie posiadane obywatelstwa,

o obywatele panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, EFTA/EOG oraz Konfederacji Szwajcarskiej nieposiadajacy obywatelstwa polskiego wypeltniajg
whniosek tak jak obywatele polscy, podajac posiadane obywatelstwa,

e os$wiadczenie w polu 15 jest konieczne do przyj¢cia wniosku.

04. Adres zamieszkania wnioskodawcy
Podanie danych adresowych nie powinno stanowi¢ problemu. Prosze nie przejmowac si¢ ostatnim polem ,,Opis nietypowego miejsca lokalizacji” — najczesciej
pozostawia si¢ puste.

05. Adres skrzynki ePUAP
Wocale nie chodzi tu o adres e-mail, tylko o nazwg skrytki w systemie ePUAP. Radze pozosta¢ przy tradycyjnych, pocztowych powiadomieniach.

06. Firma przedsiebiorcy, ktérego wniosek dotyczy
Tutaj wpisujemy nazwe firmy. Musi ona zawiera¢ imi¢ i nazwisko przedsigbiorcy. Moze tez zawiera¢ dodatkowe okreslenie. Najczesciej jest to co§ w rodzaju
"Pom-Pon Janina Nowak".

06.1. Przewidywana liczba pracujacych: osoba pracujaca jest rowniez przedsigbiorca, wigc nalezy w tym miejscu wpisa¢ co najmniej liczbe 1. Doda¢ nalezy
do niej planowang liczbg pracownikow.

06.2. Rodzaje dzialalnosci: W tych polach wniosku CEIDG podaje si¢ pochodzace z PKD 2007 pigcioznakowe oznaczenia wybranych dziatalnoéci. Zobacz
informacj¢ na temat Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD). Musisz rowniez wybra¢ przewazajacy rodzaj dzialalnosci — praktyce nalezy dokona¢ wyboru
dziatalnosci, ktora — jak Ci si¢ wydaje — powinna generowac najwieksze zyski.

07. Nazwa skrocona: to pole to przezytek utrzymywany na potrzeby ZUS-u (nie do konca wiadomo czemu). Najbezpieczniej tutaj wpisa¢ po prostu imig i
nazwisko (bez dodatkowego okreslenia).

08. Data rozpoczecia dzialalnosci: moze by¢ pdzniejsza, niz data ztozenia wniosku. Praktyka podpowiada, aby nie zaczyna¢ dziatalnosci od 1. dnia miesigca,
jesli przedsigbiorca moze przez pierwsze 2,5 roku ptaci¢ zmniejszone sktadki ZUS.


https://www.mala-firma.pl/146-polska-klasyfikacja-dzialalnosci-pkd-2007

06. Firma przedsiebiorcy, ktorego wniosek dotyczy (nazwa firmy musi zawierac Imie i Nazwisko przedsiebiorcy): *
Pom-Pon Janina Nowak @

06.1. Przewidywana liczba pracujacych (przedsiebiorca + planowana liczba 0s0b zatrudnionych): *

1
06.2. Przewazajacy rodzaj dzialalnosci gospodarczej wg PKD 2007: * m

62.02.7Z - Dziatalnosc zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki

Pozostate rodzaje dziatalnoSci gospodarczej wg PKD 2007: Dodaj

63.12.Z - Dziatalnosc portali internetowych
58.19.7 - Pozostata dziatalnosc wydawnicza
58.14.Z - Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow

07. Nazwa skrocona (w przypadku braku nalezy podac imie i nazwisko): *
Janina Nowak @

08. Data rozpoczecia dziatainosci (RRRR-MM-DD): * 5020.01-02

09. Dane do kontaktu

Podanie danych kontaktowych jest dobrowolne. W przypadku ich podania zostang one umieszczone na stronie internetowej CEIDG i beda powszechnie

dostgpne. Czesto si¢ wowczas zdarza, ze do wlascicieli nowych firm wydzwaniajg pdzniej agenci ubezpieczeniowi, posrednicy sprzedazy ustug bankowych,
telekomunikacyjnych i wielu innych. Bywa to czasem irytujgce. Dlatego warto zaznaczyC opcje¢” Spr zeci wi am si e udostepni ani
CEIDG" . Wowczas nie zostang one opublikowane. Trafig za to do baz Urzedéw i ZUS-u. Polecam pozostawi¢ im chociaz numer telefonu. Kilkukrotnie juz

udato mi si¢ wyjasni¢ co$ z Urzedem po odebraniu ich telefonu - bez potrzeby przyjezdzania na wezwanie.

10. Adresy zwiazane z dzialalnoS$cia gospodarcza

10.1. Adres do doreczen, to inaczej mowiac adres korespondencyjny (musi by¢ to jednak adres znajdujacy si¢ na terytorium Polski).

10.2. Stale miejsce wykonywania dzialalnos$ci gospodarczej. W tym miejscu zazwyczaj podaje si¢ adres biura, warsztatu itp. Mozna zaznaczy¢ pole "Brak
statego miejsca wykonywania dzialalno$ci gospodarczej" jesli np. pracuje si¢ u klienta.

11. Dodatkowe miejsce wykonywania dzialalnosci gospodarczej
W formularzu nalezy poda¢ wszystkie miejsca stalego wykonywania dziatalnosci gospodarczej, takie jak oddziaty, punkty sprzedazy, przyjmowania zlecen,
$wiadczenia ustug.



12. Podlegam obowigzkowemu ubezpieczeniu w:
Wybieramy "Zaktad Ubezpieczen Spotecznych". Nastepnie nalezy wpisa¢ date powstania obowigzku optacania sktadek ZUS, czyli date rozpoczecia
dziatalnosci, czyli t¢ samg co w polu 08. Data rozpoczecia dziatalnosci.

*Uwaga: w tym miejscu zaznaczamy, czy chcemy razem z formularzem CEIDG wypetni¢ on-line i wysta¢ rowniez jeden z nastepujgcych ZUS-owskich
drukow: ZZA, ZWUA, ZUA, ZIUA, ZCNA. Jesli zaznaczymy ktorys, to pojawi si¢ on w kolejnym kroku, po wypetnieniu do konca wniosku CEIDG (po
kliknigciu "Dalej"). Juz thumacze, co to sg za dokumenty i kiedy si¢ je sktada:

e ZZA - rejestracja przedsigbiorcy, ktory pracuje dodatkowo na etacie lub chce skorzystaé z ulgi na start,

e ZWUA - wyrejestrowanie z ubezpieczen (przydaje si¢ przy zawieszaniu dziatalnos$ci),

e ZUA - rejestracja przedsiebiorcy, ktory nie pracuje dodatkowo na etacie ani nie korzysta z ulgi na start,

e ZIUA - zmiana danych osoby ubezpieczonej (przydaje si¢ przy aktualizacji wpisu),

e ZCNA - zgloszenie cztonkdéw rodziny osoby ubezpieczonej (ale tylko tych, ktdrzy nie maja wtasnego prawa do ubezpieczenia oraz ktérych nie zglosit
juz inny cztonek rodziny).

Zazwyczaj osoba rozpoczynajaca dziatalnos¢ wypetnia dokument ZZA lub ZUA ). Niekiedy rowniez siega po ZCNA .

Pola 14, 15, 16
Wypehnia si¢ jedynie w przypadku zawieszania, wznawiania lub zaprzestawania wykonywania dziatalno$ci gospodarcze;.

17. Informacja dotyczaca naczelnika urzedu skarbowego
W tym miejscu formularz CEIDG wymaga wskazania urzgdu whasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania. Wpisuje si¢ go formie np. "Naczelnik
Pierwszego Urzedu Skarbowego w Gdyni". Aby pole uzupehito si¢ samodzielnie wystarczy zacza¢ wpisywac nazwe miasta i wybrac z listy dostgpnych.

18. Oswiadczam, ze podatek dochodowy od osob fizycznych bede oplacaé w formie:

W tym miejscu wybiera si¢ sposob opodatkowania zaktadanej dziatalnosci. Wigkszos$¢ przedsiebiorcéw wybiera tutaj "na zasadach ogélnych" - jest to tez
domyslna opcja, w razie nie wybrania zadnej pozycji z formularza. W przypadku zdecydowania si¢ na "kart¢ podatkowa", nalezy do wniosku dotaczy¢
dokument PIT-16, lub dostarczy¢ go do Urzedu Skarbowego w wersji papierowe;j.

19. Zawiadomienie o prowadzeniu ksiag rachunkowych

Prowadzenie ksiag rachunkowych (potocznie "pelnej ksiggowosci") jest konieczne dla spotek prawa handlowego, czyli np. spéiki z 0.0. Osoby prowadzace
dziatalno$¢ gospodarczg prowadzg inng (prostsza!) ewidencje, w zalezno$ci od tego, co wybrato si¢ w punkcie 18. Dla zasad ogélnych oraz podatku liniowego
bedzie to Ksigga Przychodow i Rozchodéw. Kazdy przedsiebiorca ma jednak prawo do wprowadzenia u siebie peinej ksiegowosci - jesli si¢ na to zdecyduje, to
jest wlasnie miejsce, aby o tym poinformowac. Z reguly wigc pomijamy.

20. Dane podmiotu prowadzacego dokumentacj¢ rachunkowa wnioskodawcy
Whpisujemy nazwe 1 NIP biura ksiggowego, jesli planujemy korzysta¢ z takich ustug. Pozostawiamy puste, gdy ewidencje dzialalnosci zamierzamy
prowadzi¢ samemu lub poprzez tzw. ksiggowos¢ internetowa.



https://www.mala-firma.pl/oferty-dla-firm/ksiegowosc-internetowa/148-korzysci-i-wady-ksiegowosci-internetowej

12. Podlegam obowiazkowemu ubezpieczeniu w:

Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych v
12.1 Data powstania obowiazku opfacania skiadek ZUS (RRRR-MM-DD): 12020-01-02
12.2 Dotaczam zgtoszenia ZUS: ZZA ¢ | ZWUA . ZUA . ZIUA , ZCNA

17. Informacja dotyczaca naczelnika urzedu skarbowego:
Aktualny naczelnik urzedu skarbowego wiasciwy do spraw ewidencji podatnikow:

Naczelnik Pierwszego Urzedu Skarbowego w Gdyni

18. OSwiadczam, ze podatek dochodowy od 0sob fizycznych bede optacac w formie:

(Wybdr formy opodatkowania wptywa na wysokos¢ przyszitego podatku oraz na rodzaj i zakres prowadzonej dokumentacji rachunkowej. Wybor | na zasadach ogélnych
formy opodatkowania lub zmiana dokonywanego wyboru w kolejnych latach podatkowych, powinny nastapic w okreslonych w przepisach
podatkowych terminach)

19. Zawiadomienie o prowadzeniu ksiag rachunkowych:

Zawiadamiam, Ze w nastepnym roku obrotowym wybieram prowadzenie ksiag rachunkowych

Skiadam zawiadomienie:

Zawiadomienie nie jest skiadane w przypadku gdy informacja o prowadzeniu ksiag rachunkowych zostanie ztoZzona na podstawie odrebnych przepisow, o ktorych mowa w art. 2 ust. 2 ustawy o rachunk

20. Dane podmiotu prowadzacego dokumentacje rachunkowa wnioskodawcy:

1. Nazwa peina / firma: 2. NIP:

21. Adres miejsca przechowywania dokumentacji rachunkowej wnioskodawcy

Wskazujemy miejsce, w ktorych rzeczywiscie bedzie znajdowata si¢ dokumentacja firmy. Najczesciej jest to adres biura ksiegowego albo miejsce
zamieszkania lub wykonywania dziatalnosci, ale jesli z jakich§ wzgledéw wygodnie jest nam przechowywac¢ faktury u brata ciotecznego tesciowej, to trzeba
podac¢ jego adres.

22. Prowadze¢ zaklad pracy chronionej
Jest to specjalny rodzaj dzialalno$ci oparty na zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych. To temat na osobny artykut.

24. Jestem wspolnikiem spolki/spolek cywilnych
Jesli jestes, to zaznaczasz.

25. Informacja o malzenskiej wspélnosci majatkowej
Nalezy wypetnié, jezeli wnioskodawce wiaze z malzonkiem wspdlnos$¢ majatkowa oraz jezeli taka wspdlnos¢ kiedys istniata, ale ustata.



26. Informacje o rachunkach bankowych / rachunkach w SKOK wnioskodawcy

Podanie informacji o0 osobistym rachunku bankowym nie jest obowigzkowe, a konta firmowego przy zaktadaniu firmy jeszcze si¢ nie posiada — dlatego
zazwyczaj te pola zostawia si¢ puste i uzupelhnia si¢ je w p6zniejszym terminie, sktadajac wniosek aktualizacyjny (gdy juz si¢ zalozy konto firmowe). Na
wskazany rachunek beda dokonywane ewentualne zwroty nadptaty podatku dochodowego. Mozna podac¢ jedynie taki rachunek, ktérego jest si¢ wtascicielem
lub wspotwlascicielem.

Tutaj zestawitem aktualne oferty bankéw dla przedsigbiorcow - jesli korzystasz z tej instrukcji to mozesz si¢ odwdzieczy¢ zaktadajac konto bankowe za
posrednictwem mojej strony. Dzieki!

28. Informacja o numerach identyfikacyjnych uzyskanych w innych krajach...
Jesli posiadasz swoje odpowiedniki NIP czy REGON w innych krajach, to nalezy je tutaj podac.

29. Udzielilem pelnomocnictwa do prowadzenia moich spraw
W tym miejscu mozna upowazni¢ osobg lub firm¢ do prowadzenia swoich spraw w CEIDG. W tej opcji si¢ praktycznie nie korzysta, bo wpisu do CEIDG nie
aktualizuje si¢ tak czesto, aby do tego celu specjalnie kogo$ upowazniaé.

Wopis do rejestru CEIDG jest darmowy

Na koniec bardzo wazna uwaga: rejestracja w ewidencji dziatalnosci jest bezplatna. Z tytutu ztozenia wniosku nie ponosisz zadnych optat. Zdarzaja si¢
niestety oszusci probujacy wytudzi¢ jakies kwoty za wpis do ewidencji. Zdobywaja oni dane nowych przedsiebiorcow z systemu CEIDG wiasnie, bo sg one
jawne. Nastepnie w taki, czy inny sposob podszywaja si¢ pod t¢ ewidencje. Nigdy nie odpowiadaj na tego rodzaju powiadomienia i nigdy nie ptac¢ za wpis do
zadnej ewidencji przedsigbiorcow!

*Rejestracja spot ki cywil nej

Spoéika cywilna nie jest przedsiebiorca, status przedsigbiorcy musza posiada¢ wszyscy wspolnicy spotki cywilnej. Spotka cywilna sama w sobie nie podlega
rejestracji w CEIDG ani w KRS. Rejestracji podlegaja wspolnicy. Jesli wspolnikami sg osoby fizyczne i nie sg jeszcze przedsigbiorcami, rejestruja sie w
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej (CEIDG) dokonujg wypetniajac oddzielny wniosek o wpis na formularzu CEIDG-1. Wspolnik
jest zobowigzany uzyska¢ wpis przed podjeciem dziatalno$ci w ramach spotki.

e uzyskaj wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o DzialalnoSci Gospodarczej

Dalsze czynnosci to:

e zgloszenie do GUS i uzyskanie nr REGON spoéiki - wniosek wraz z umowa spotki sktada si¢ na druku RG-OP we whasciwym dla siedziby spotki
urzedzie statystycznym (wolny od optat)


https://www.mala-firma.pl/ranking-kont-firmowych
https://biznes.gov.pl/pl/firma/zakladanie-firmy/chce-zalozyc-spolke-cywilna/proc_736-wpis-do-ceidg

arwn

o uzyskaj numer REGON dla spélki cywilnej

e zgloszenie identyfikacyjne do urzedu skarbowego 1 uzyskanie NIP spotki wniosek nalezy ztozy¢ na druku NIP-2 (wolne od optat)
e uzyskaj NIP dla spélki cywilnej

o aktualizacja wpisu w CEIDG przez wspdlnikéw bedacych osobami fizycznymi
o zaktualizuj wpis w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalnosci Gospodarczej

e uzupehienie w CEIDG informacji o NIP i REGON spo6tki w terminie 7 dni od otrzymania tych numerow - wniosek CEIDG-1.

o

*Dokumenty do rejestracji sp-gki Z 0. 0.

Dokumentem, ktéry jest niezbedny, aby zalozy¢ firme, jest umowa spoélki. Papiery urzedowe do ztozenia po zarejestrowaniu spétki to:

Oswiadczenie o pokryciu kapitatu poczatkowego (podpisane przez wszystkich wspolnikow), ktére ztozysz do sadu rejestrowego w ciggu 7 dni od
rejestracji. Ztozenie o§wiadczenia podlega optacie sadowej w wysokosci 40 zt.

Deklaracja PCC-3 (podpisana przez zarzad spotki) — do ztozenia w urzedzie skarbowym w terminie 14 dni.

Zgloszenie NIP-8 w urzedzie skarbowym w terminie 21 dni.

Formularz VAT-R do urzedu skarbowego, na co najmniej 7 dni przed pierwsza transakcjg.

*Formy organizacyjne i prawne dzialalnosci gospodarczej na przykladzie spolek osobowych?

Przedsigbiorstwa musza by¢ w okreslony sposdb zorganizowane i wystepowaé w ustalonej formie prawnej. Wedlug systematyki opracowanej przez Gtowny
Urzad Statystyczny podstawowe formy organizacyjno--prawne przedsigbiorstw to:

— osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza;

— 0soby prawne;

— jednostki organizacyjne, ktore nie majg osobowosci prawne;.

*Spotka osobowa jest to spotka prawa handlowego, ktorej funkcjonowanie jest oparte na wzajemnym zaufaniu oraz wspotpracy wspolnikow, sktad
osobowy jest co do zasady staty, a celem jest prowadzenie przedsigbiorstwa pod wtasng firma. Ponadto moze ona we wlasnym imieniu nabywac prawa, w
tym wtasnos$¢ nieruchomosci i inne prawa rzeczowe, zacigga¢ zobowigzania, pozywac 1 by¢ pozywana.

Spotkami osobowymi sg nastepujace spotki prawa handlowego:

1) spétka jawna;


https://biznes.gov.pl/pl/firma/zakladanie-firmy/chce-zalozyc-spolke-cywilna/proc_249-regon-dla-spolki-cywilnej
https://biznes.gov.pl/pl/firma/zakladanie-firmy/chce-zalozyc-spolke-cywilna/proc_255-nip-dla-spolki-cywilnej
https://biznes.gov.pl/pl/firma/zakladanie-firmy/chce-zalozyc-spolke-cywilna/proc_737-zmiana-wpisu-w-ceidg
https://kancelaria-slaski.pl/rodzaje-spolek-prawa-handlowego-w-polskim-prawie/
https://kancelaria-slaski.pl/spolka-jawna-definicja-oraz-cechy-charakterystyczne/

2) spolka partnerska;

3) spotka komandytowa;

4) spotka komandytowo-akcyjna.

Regulacje prawnedotyz gce spot ek osobowych

Przepisy prawne, ktore reguluja zasady zaktadania spotek osobowych, ich funkcjonowania, likwidacji czy przeksztatcania w inng spotke prawa handlowego,
znajduja si¢ w Kodeksie spolek handlowych.

Przepisy te mozna podzieli¢ na:

1) przepisy ogolne, ktore dotycza wszystkich spotek osobowych i reguluja kwestie: podmiotowosci prawnej spotek osobowych, zmiany umowy spotki
osobowej, przeniesienia cztonkostwa (zmiany wspolnika) w spétce osobowej, a takze zasad uproszczonej rachunkowosci;

2) przepisy regulujace poszczegolne spolki osobowe;
3) przepisy regulujace taczenie si¢ i przeksztatcanie spotek z udziatem spotek osobowych.

W tym miejscu warto zwrdci¢ uwage na przepisy, ktore regulujg spotke jawna. W kwestiach podstawowych zasady te odnoszg si¢ do pozostatych spotek
osobowych, z tym zastrzezeniem, iz w przypadku spotki komandytowo-akcyjnej odpowiednie zastosowanie znajduja takze przepisy regulujace spotke akcyjna.

Cechy charakterystyczne spo6tek osobowych

W spoétkach osobowych nalezy wyr6zni¢ nastepujace cechy, ktére sg charakterystyczne dla tej formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej:
1) podmiotowos¢ prawna spotek osobowych;

2) zasady dotyczace zmian umowy spotki osobowej;

3) przenoszenie cztonkostwa (zmiany wspolnika) w spotce osobowe;;

4) odpowiedzialno$¢ wspolnikow za zobowigzania spotki bez ograniczenia catym swoim majatkiem;

5) brak organow — za wyjatkiem spolki partnerskiej oraz spotki komandytowo-akcyjnej;

6) prowadzenie spraw spotki osobowej i jej reprezentacja przez kazdego wspolnika;


https://kancelaria-slaski.pl/spolka-partnerska-definicja-oraz-cechy-charakterystyczne/
https://kancelaria-slaski.pl/spolka-komandytowa-definicja-oraz-cechy-charakterystyczne/
https://kancelaria-slaski.pl/spolka-komandytowo-akcyjna-definicja-oraz-cechy-charakterystyczne/

7) powstanie (rejestracja) z chwilg wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego (KRS).

*Ubezpieczenia spoleczne to ubezpieczenia:

emerytalne,

rentowe,

wypadkowe,
chorobowe.

Wszystkie sktadki wptaca na konto w ZUS ptlatnik sktadek.

Sktadki na ubezpieczenie emerytalne finansujecie w roéwnych czg¢éciach Ty i Twdj platnik sktadek (po 9,76 proc. podstawy wymiaru sktadek).

Sktadki na ubezpieczenia rentowe finansujecie:

Ty — w wysokosci 1,5 proc. podstawy wymiaru,

Twoj platnik sktadek — w wysokosci 6,5 proc. podstawy wymiaru,
Sktadki na ubezpieczenie chorobowe finansujesz w catosci Ty.
Sktadki na ubezpieczenie wypadkowe finansuje w catosci Twoj ptatnik sktadek.

Moga by¢ one obowigzkowe albo dobrowolne, w zalezno$ci od Twojej sytuacji zawodowej lub spoleczne;.


https://www.zus.pl/slownik/-/letter/U/ubezpieczenie-emerytalne/283276
https://www.zus.pl/slownik/-/letter/U/ubezpieczenia-rentowe/3840454
https://www.zus.pl/slownik/-/letter/U/ubezpieczenie-wypadkowe/283296
https://www.zus.pl/slownik/-/letter/U/ubezpieczenie-chorobowe/283256
https://www.zus.pl/slownik/-/letter/P/platnik-skladek/22122
https://www.zus.pl/slownik/-/letter/P/podstawa-wymiaru-skladek-na-ubezpieczenia-spoleczne/22282

UBEZPIECZENIE UMOWA O UMOWA UMOWA O DZIALALNOSC ZASIHEK CZHONKOSTWO
PRACE ZLECENIA DZIELO GOSPODARCZA MACIERZYNSKI W RADZIE
NADZORCZEI

EMERYTALNE

RENTOWE

WYPADKOWE

CHOROBOWE

. OBOWIAZKOWE DOBROWOLNE . BRAK

Jested$ pr,abceojwmuijka eGi e obowigzkowe ubezpieczeni a:

emerytalne,
rentowe,
chorobowe,
wypadkowe.


https://www.zus.pl/documents/10182/0/Infografika+podleganie+ubezpieczeniom/85771846-d27d-c03b-a36c-fc5b4827aa34?t=1618488186051

Pracujesz na podstawie umowy zlecermb e ) muj g Ci e obowi gzkowe ubezpieczeni a:

emerytalne,
rentowe,
wypadkowe.

Ubezpieczenie chorobowe jest dla Ciebie dobrowolne.

Prowadzi sz pozarolniczag dzejpaoadieniyos €| mwjbg wCipdt phawiugekkawprulyegzpi eczer

emerytalne,
rentowe,
wypadkowe.

Ubezpieczenie chorobowe jest dla Ciebie dobrowolne.

JestesS osobObedumuh@awiCa e obowi gzkowe ubezpieczeni a:

emerytalne,
rentowe,
wypadkowe.

Ubezpieczenie chorobowe jest dla Ciebie dobrowolne.



Pobierasz zasitek macierzynski al ha@ ez amnuijtge kCive wywd kko Ddio wa sgxzikiokve mabei

Przebywasz na urlopie wychowawczym i nie masz prawa do emerytury lubrgntycznnych tyt utlt 6w do obowi ghblgwug g
Cie tyl ko obowigzkowe ubezpieczenia emerytalne i rent owe.

Pobierasz Swiadcabhenimejpi €i egnygt kjonebowi gzkowe ubezpieczenia emeryta

Pobierasz skeaxpgiadkwnhn czzaysialeboobzgamiufj gk Cdlleatgpkekombawi gzkowe ubezpiecze

Jeste$ cztonkiem rady nadzorczej i ,@bcel imaurj ags zZCivey n ayd rkood zoebroiwa gzzak opmet ruib

Pracujesz tyl ko na ,pioed sotbaewineu jugmoChye o0z addznieetuobezpi eczeni a spoteczne.
Wazne!

Jesli Twoja sytuacja zawodowa albo spoteczna powoduje, Ze nie jestes objety obowiazkowymi ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi, mozesz
przystapi¢ do nich dobrowolnie.

Ubezpieczenie wypadkowe obejmuje Cig, jesli masz ubezpieczenia emerytalne i rentowe (obowigzkowe albo dobrowolne).

Dobrowolne ubezpieczenie chorobowe mozesz mie¢ tylko wtedy, gdy ubezpieczenia emerytalne i rentowe sg dla Ciebie obowigzkowe.

W Polsce za ubezpieczenie zdrowotne odpowiada Narodowy Fundusz Zdrowia (NFZ), do ktorego przekazujemy sktadke zdrowotna.

Ubezpieczenie zdrowotne obejmuje §wiadczenia opieki zdrowotnej, m.in.: wizyty lekarskie, zabiegi i pobyt w szpitalu, refundacje recept i niektorych srodkow
leczniczych. Nie obejmuje wyplaty zasitkoéw chorobowych i macierzynskich — te sg finansowane z ubezpieczenia chorobowego.



*Przedsiebiorcy podlegaja obligatoryjnie obowigzkowi ubezpieczen ZUS. Rozliczanie si¢ z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych polega na optacaniu przez
prowadzacego dziatalnos¢ sktadek za siebie, osoby wspolpracujace oraz za zatrudnianych pracownikow. Obowiazek optacania sktadek wigze si¢ rowniez z
wymogiem dostarczania informacji o dokonanych rozliczeniach na deklaracji ZUS DRA.

*Ddokumenty sktadaja si¢ na sporzadzenie deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA np. ZUS RZA, ZUS RCA
*Sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych sa funduszami celowymi. Sktadki oplacane sa za pracownikow zatrudnionych na
podstawie umowy o prace. Sktadki na te fundusze optacane sg przez pracodawcoéw, od wynagrodzenia brutto pracownika. Jednak sktadki na FP sg
obowigzkowe rowniez dla 0s6b prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza oraz zleceniobiorcow.

Pracodawcy zwolnieni sg z optacania sktadek na FP i FGSP za pracownikéw, ktorzy ukonczyli:

55 rok zycia, w przypadku kobiet,

60 rok zycia w przypadku mezczyzn.

Stopy procentowe sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych w 2021 roku
*Rodzaj funduszu:

1. Fundusz Pracy 2,45%

2. Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych 0,10%

*QOd 1 stycznia 2010 roku pracodawcy sg zobligowani do optacania sktadki na Fundusz Emerytur Pomostowych (dalej: FEP) za pracownikow, ktérzy: urodzili
si¢ po dniu 31 grudnia 1948 r., wykonuja prace w szczego6lnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 i1 3 Ustawy z dnia
19.12.2008 r. 0 emeryturach pomostowych.

Dzigkuje za uwage!



